Program

RBR'’s Beskaftigelseskonference 4. maj 2009,
Odense Congress Center

09.00 - 09.30
09.30 - 09.45

09.45-10.30

10.30-11.15

11.15-11.30
11.30 - 12.00

12.00-12.05

12.05-13.00
13.00 - 14.30

Ankomst og morgenkaffe

Velkomst
Ib Haahr, formand for RBR

Udfordringer, indsatsomrader og mal for 2010 (inkl. spgrgsmal fra salen)
Beskaftigelsesminister Inger Stgjberg

Ministermalene og indsatsen i Syddanmark i lyset af
konjunkturskifte og udfordringer pa arbejdsmarkedet
Regionsdirektgr Karl Schmidt

Pause

Konjunkturforskydninger og dets konsekvenser
for beskaeftigelsespolitikken
Professor i gkonomi Torben M. Andersen, Aarhus Universitet

Intro til workshops
Ib Haahr, formand for RBR

Frokost

Workshops (indlzeg og debat):

e 1. Stigende ledighed og paradokser
Ordstyrer, Peter Graversen, kontorchef i Beskeaeftigelsesregion Syddanmark,
opleeg og panel ved:
Adm. direkter Lars Storr-Hansen, Dansk Byggeri
Arbejdsmarkedskonsulent Lars Preisler, A-kassernes Samvirke
Arbejdsmarkedschef Dennis Mglgaard Hansen, Jobcenter Odense

e 2. Syge hurtigt tilbage
Ordstyrer, Niels Kristoffersen, adm. direktar i m-ploy, opleeg og panel ved:
Jobcenterchef Pia Gertsen fra Jobcenter Nyborg
Speciallzege i psykiatri dr.med. Jesper Karle, PPclinic
Seniorforsker Thomas Lund, SFI - Det nationale forskningscenter for velfaerd

e 3. Flere unge i uddannelse eller job - hvordan?
Ordstyrer, Helle Engelund, senior projektleder i Cowi, opleeg og panel ved:
Torben Pilegaard, forskningsleder i Anvendt KommunalForskning
Lasse Kamp, kommunal jobcenterchef fra Jobcenter Kolding
Dorthe Skousen, teamchef i beskeeftigelsesradgivning fra jobcenter Kolding
Chefkonsulent Tine Gram, Arbejdsmarkedsstyrelsen

e 4. Udviklingstendenser pa arbejdsmarkedet
Ordstyrer, Anne Raaby Brgnden, konsulent hos Copenhagen Economics,
opleeg og panel ved:
Professor i gkonomi Torben M. Andersen, Aarhus Universitet
Chefkonsulent Thomas Qvortrup Christensen, Dansk Industri
Udviklingsdirektar Mikkel Hemmingsen, Region Syddanmark

Der afsluttes i hver workshop.



De 4 workshops

Workshop 1:

Stigende ledighed og paradokser
Stigende ledighed, brancheforskydnin-
ger og andret efterspargsel pa arbejds-
kraft — hvilke udfordringer giver det os,
nar vi skal have de arbejdsmarkeds-
parate ledige i job?

RBR Syddanmark har inviteret 3 oplaegs-
holdere til at komme med deres bud pa
finanskrisens betydning for beskaeftigel-
sesindsatsen. Hvilke brancher oplever
de starste udfordringer? — er der
faggrupper, som ma kigge sig om efter
beskaeftigelse inden for andre erhverv?
- og hvad betyder det e&ndrede efter-
spergselsmanster for regionens starste
jobcenter?

Ordstyrer, Peter Graversen, kontorchef

i Beskeeftigelsesregion Syddanmark,
opleeg og panel ved: Adm. direktar Lars
Storr-Hansen, Dansk Byggeri. Arbejds-
markedskonsulent Lars Preisler, A-kasser-
nes Samvirke. Arbejdsmarkedschef
Dennis Malgaard Hansen, Jobcenter
Odense.

Workshop 2:

Syge hurtigt tilbage

Der er i Danmark flere fuldtidspersoner
pa sygedagpenge, end der er arbejds-
markedsparate ledige. For at nedbringe
sygefraveeret skal arbejdsgivere og
a-kasser til at holde sygeopfglgningssam-
taler, og jobcentrene far flere muligheder
for at give aktive tilbud til de sygemeldte.

RBR Syddanmark har inviteret tre
opleegsholdere til at komme med et bud
pa, hvordan en tidlig, aktiv og koordine-
ret sygefraveersindsats kan medvirke til
at nedbringe sygefraveeret og fastholde
de sygemeldtes tilknytning til arbejds-

Thomas Lund, SFI — Det nationale
forskningscenterfor velfeerd.




Workshop 3:

Flere unge i uddannelse

eller job - hvordan?

En lang raekke analyser tydeligger, at
malet om at nedbringe ungdomsledighe-
den er forbundet med store udfordringer.
Der er tale om en meget differentieret
gruppe, hvoraf mange har problemer ud
over ledighed.

RBR Syddanmark har inviteret 3 oplaegs-
holdere til at forteelle om aktuelle udfor-
dringer og projekter, der kan tilvejebringe

et bedre vidensgrundlag for udarbejdelse
af regionale og lokale strategier for
nedbringelse af ungdomsledigheden.
Samt en mere effektiv og koordineret
indsats.

Ordstyrer, Helle Engelund, senior projekt-
leder i Cowi, oplaeg og panel ved:
Forskningsleder Torben Pilegaard,
Anvendt KommunalForskning. Kommunal
jobcenterchef Lasse Kamp og teamchef i
beskeeftigelsesradgivning Dorthe Skousen,
Jobcenter Kolding. Chefkonsulent

Tine Gram, Arbejdsmarkedsstyrelsen.

Beskeeftigelsesregion Syddanmark, Dannebrogsgade 3, 5000 Odense C
TIf. 72 22 38 00, Fax 72 22 38 10, E-mail: brsyd@ams.dk

og regionalt perspektiv. De

holdere vil give deres bud p3, i

retning det gar og hvilke Igsningsfors
de finder ngdvendige for at imgdegé
udfordringerne pa arbejdsmarkedet pa
kort og lang sigt.

Ordstyrer, Anne Raaby Branden, konsulent
hos Copenhagen Economics, opleeg og
panel ved: Professor i gkonomi Torben M.
Andersen, Aarhus Universitet. Chef-
konsulent Thomas Qvortrup Christensen,
Dansk Industri. Udviklingsdirektar Mikkel
Hemmingsen, Region Syddanmark.

¢ <
0551
Beskeeftigelsesregion
Syddanmark



