AKTIVITETSLISTEN

Aktiviteter der udlgser bonus fra RBR’s Flaskehalsbevilling i Syddanmark 2007

Jvf. Bekendtggarelse nr. 1257 af 7. december 2006 om anvendelse, fordeling, udbetaling mv. af midler fra den seerlige
statslige bevilling til at forebygge og afhjeelpe mangel pa arbejdskraft (flaskehalse) (BEMARK AT MENTORORDNING/HJALPEMIDLER

OGSA FOR ER EN MULIGHED JVF. BEKENDTG@RELSEN)

NB! Leesevejledning

Oversigten viser de fagomrader, der er pa Beskaeftigelsesregion Syddanmarks flaskehalsliste. Fagene er overordnet inddelt pa brancher (se nedenfor).
Under hver branche er der en liste, hvor de generelle aktiviteter, der kan udlgse bonus for de enkelte fagomrader er oplistet (grunduddannelsesforlgb,
lgntilskud etc.). Herefter falger en manedligt opdateret tillaegsliste med de seerligt tilrettelagte kurser, der er blevet godkendt af Beskaeftigelsesregionen

og dermed ligeledes udlgser bonus fra flaskehalsbevillingen.

Version 9 (december) opdateret 291107
Nye aktiviteter skrevet i kursiv

Oversigten er opdelt i erhvervsgrupper (klik og spring frem til det gnskede omrade)
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Landbrug, skovbrug, gartneri, fiskeri og dyrepleje

Sundhed, omsorg og personlig pleje
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Administration, HR, dkonomi, Jura og Sprog

Geelder bade statslige og kommunale malgrupper

Geelder kommunale
malgrupper

Erhvervsgruppe

Fag

Vejledning / opkvalificering
(se tilleeg med oversigt over seerligt tilrettelagt kurser
som der ligeledes kan gives tilskud til)

Lgntilskud

Administration, HR,
@konomi, Jura og Sprog.

Revisor

Kompetencegivende efteruddannelse , omskolingsforlgb til
finanssektoren malrettet revisor (hvis der er sddanne forlgb
skal de vaere pa listen for seerligt tilrettelagte kurser)

Revisorassistent (som led
i revisoruddannelsen)

Kompetencegivende efteruddannelse

Bankradgiver

Erhvervsskoler

Erhvervsuddannelsernes grundforlgb, Meritgivende GVU
Moduler, Kompetence givende efteruddannelse,
omskolingsforlgb til finanssektoren malrettet bankradgiver
(hvis der er sddanne forlgb skal de veere pa listen for saerligt
tilrettelagte kurser)

Anszettelser pa grundlag af
jobplan med det
pageeldende fag som
beskeeftigelsesmal og i
virksomheder og
institutioner, der normalt
beskeeftiger denne type
arbejdskraft

Tilleeg med oversigt over de seerligt tilrettelagte kurser, der er godkendt inden for Administration, HR, @dkonomi, Jura og Sprog — gaelder
bade statslige og kommunale malgrupper

Fagomrade Forlgbsnavn Formal Uddannelses- Malgruppe Varighed
institution
Administration, HR, | Fra taljonglar til revisor At afhjeelpe manglen pa Kompetencecenter Fyn Ledige der har 10 uger med
@konomi, Jura og uddannede revisorer (Uddannelsessamarbejde kvalifikationer der er mulighed for

Sprog.

mellem Tietgenskolen, Dalum
Uddannelsescenter,
Svendborg Erhvervsskole,
VUC og AMU-Fyn)
Kontaktperson: 63 13 54 00 —
Karina Skov

revisor

rettet mod jobbet som

efterfglgende praktik




Bygge og Anlaeg

Geelder bade statslige og kommunale malgrupper

Geelder kommunale
malgrupper

Erhvervsgruppe

Fag

Vejledning / opkvalificering
(se selvstaendig liste over seerligt tilrettelagt kurser som
der ligeledes kan gives tilskud til)

Lantilskud og forpraktik

Bygge og Anleeg

Arkitekt

Kompetencegivende efteruddannelse

Blikkenslager

Erhvervsskoler

Erhvervsuddannelsernes grundforlgb, Meritgivende GVU
Moduler, Kompetence givende efteruddannelse,
omskolingsforlgb til Bygge og anleeg malrettet blikkenslager.
(hvis der er saddanne forlgb skal de veere pa listen for seerligt
tilrettelagte kurser)

Bygningskonstruktar

Erhvervsskoler

Erhvervsuddannelsernes grundforlgb, Meritgivende GVU
Moduler, Kompetence givende efteruddannelse,
omskolingsforlgb til Bygge og anleeg malrettet
bygningskonstruktgr. (hvis der er sddanne forlgb skal de
veere pa listen for seerligt tilrettelagte kurser)

Bygningsmaler

Erhvervsskoler

Erhvervsuddannelsernes grundforlgb, Meritgivende GVU
Moduler, Kompetence givende efteruddannelse,
omskolingsforlgb til Bygge og anleeg malrettet
bygningsmaler. (hvis der er sadanne forlab skal de veere pa
listen for seerligt tilrettelagte kurser)

Elektriker

Erhvervsskoler

Erhvervsuddannelsernes grundforlgb, Meritgivende GVU
Moduler, Kompetence givende efteruddannelse,
omskolingsforlgb til Bygge og anleeg malrettet elektriker.
(hvis der er sddanne forlgb skal de veere pa listen for seerligt
tilrettelagte kurser)

Kvalitetsmedarbejder

Erhvervsskoler
Erhvervsuddannelsernes grundforlgb, Meritgivende GVU

Anszettelser pa grundlag af
jobplan med det
pageeldende fag som
beskaeftigelsesmal og i
virksomheder og
institutioner, der normalt
beskeeftiger denne type
arbejdskraft

Endvidere forpraktik for
unge under 18 ar i op til 6
maneder jf. § 2i
Bekendtggrelse af Lov om
en aktiv
beskeeftigelsesindsats af
29. juni 2005 (Aftale om
forpraktik er indgaet mellem
TEKNIQ og hhv. Blik &
Rararbejderforbundet og
Dansk El-forbund).

(geelder for blikkenslager,
elektriker og vvs-montgar).




Moduler, Kompetence givende efteruddannelse,
omskolingsforlgb til Bygge og anleeg malrettet
kvalitetsmedarbejder. (hvis der er sddanne forlgb skal de
veere pa listen for seerligt tilrettelagte kurser)

Murer

Erhvervsskoler

Erhvervsuddannelsernes grundforlgb, Meritgivende GVU
Moduler, Kompetence givende efteruddannelse,
omskolingsforlgb til Bygge og anlaeg malrettet murer. (hvis
der er saddanne forlgb skal de veere pa listen for seerligt
tilrettelagte kurser)

Stilladsarbejder

Erhvervsskoler

Erhvervsuddannelsernes grundforlgb, Meritgivende GVU
Moduler, Kompetence givende efteruddannelse,
omskolingsforlgb til Bygge og anleeg malrettet
stilladsarbejder. (hvis der er sddanne forlgb skal de veere pa
listen for seerligt tilrettelagte kurser)

Temrer Erhvervsskoler
Erhvervsuddannelsernes grundforlgb, Meritgivende GVU
Moduler, Kompetence givende efteruddannelse,
omskolingsforlgb til Bygge og anleeg malrettet tamrer. (hvis
der er sddanne forlgb skal de veere pa listen for seerligt
tilrettelagte kurser)

Vvs-montgr Erhvervsskoler

Erhvervsuddannelsernes grundforlgb, Meritgivende GVU
Moduler, Kompetence givende efteruddannelse,
omskolingsforlgb til Bygge og anleeg malrettet VVvs-monter.
(hvis der er saddanne forlgb skal de veere pa listen for szerligt
tilrettelagte kurser)




Tillaeg med oversigt over de seerligt tilrettelagte kurser, der er godkendt inden for Bygge og anlaeg — geelder bade statslige og kommunale

malgrupper

Fagomrade Forlgbsnavn Formal Uddannelses- Malgruppe Varighed
institution
Bygge og Anlaeg Entreprengrens hjeelper At afhjeelpe manglen pa AMU-Fyn, tIf. 66 13 66 70, Ledige der har 10 uger med
uddannede Kontaktperson Finn Ravn kvalifikationer der er mulighed for

medarbejdere i Bygge &
anleeg branchen

rettet mod jobbet i Bygge
& anleeg branchen

efterfglgende praktik

Bygge og anleeg - Sydfyn

At afhjeelpe manglen pa
uddannede
medarbejdere i Bygge &
anleeg branchen
(motivation og
kvalificering til job
indenfor branchen)

AMU-Fyn og Svendborg
Erhvervsskole, tIf. 66 13 66
70, Kontaktperson Finn Ravn

Ledige der har
kvalifikationer der er
rettet mod jobbet i Bygge
& anleeg branchen

12 uger med
mulighed for
efterfglgende praktik

"Mod nye mal”

At afhjeelpe manglen pa
kvalificeret arbejdskraft
indenfor Bygge og anlaeg
i forhold til de fag der er
beskrevet pa
tilskudslisten.

Kursuscenter Vest/EUC Vest i
Esbjerg tif. 79134447 /
30629915

Kontaktperson: Bent Mgller
Gejl

Personer uden formelle
kvalifikationer der gnsker
at blive beskaeftiget
inden for branchen eller
gennemfagre en
erhvervsfaglig
uddannelse rettet mod
fag pa tilskudslisten

15 ugers forlghb + 5
ugers praktik

Bygningsrenovering

Afklaring af borgerens
aktiverings/beskeeftigelse
smal/ uddannelsesmal.

Afklaringen retter sig
mod murer, tamrer,
snedker samt maler,
hvor der tilbydes en
kombination af
veerkstedsbaseret eller
udendgrs renovering i
sammenhang med
beskaeftigelses- og/eller
uddannelsesrettet
vejledning.

Formalet er pa sigt

Bygningsrenovering, Odense
Kommune

Sanderumvej 113, 5250
Odense SV.

Projektkonsulent Stefan
Johansen 6551 4950
Projektkonsulent Ole Rugaard
6551 6151.

Kontanthjeelpsmod-
tagere mellem 18 og 59
ar med behov for
afklaring af
aktiverings/beskeeftigelse
S 0g uddannelsesevne i
forhold til fremtidigt
beskeeftigelsesmal
indenfor Bygge- og
Anleegsomradet

Forlgbene vil veere
individuelt tilrettelagt
i forhold til den
lediges afklarings og
vejledningsbehov




anseettelse inden for
bygge og anlaegs-
omradet.

"Branche-Match —

opkvalificering til job"

Branche-Match er et
brancheintroducerende
matchningsforlgb, hvor
den enkelte ledige
klaedes pa fagligt og
personligt til at varetage
et job indenfor
ovenstaende
fagomrader.

A2B er en privat virksomhed
som er specialiseret i at
opkvalificere og matche ledige
i job. Se i gvrigt www.A2B.dk.

Adresse:

A2B

Hasselager Centervej 35
8362 Viby J

A2B har i dag centre pa
folgende adresser i regionen:
Odense, Nyborg, Svendborg,
Tender, Sgnderborg.

A2B etablerer sig altid lokalt
eller efter aftale med jobcentret

Malgruppen for Branche-
Match er ledige som
muligvis rummer eller
rummer et potentiale ift.
at komme i gang inden
for naevnte
flaskehalsomrader.
Malgruppen indeholder
bade ledige, der tidligere
har arbejdet som
fagleerte eller ufagleerte
inden for omraderne,
eller som kunne have
potentielle
fremtidsmuligheder der.
Forlgbet er seerlig egnet
til ledige, der har behov

Op til 18 uger inkI.
virksomhedspraktik.
Laengden af forlgbet
afpasses efter den
lediges individuelle
behov

Kontaktperson: for at arbejde med
Steen Jakobsen TIf.: 25 42 | motivation.
22 06
E-Mail: sia@a2b.dk
Bygningsmaler At afhjeelpe manglen EUC Syd Ledige der har 15 - 20 uger med

pa kvalificeret
arbejdskraft inden for
malerfaget

Grundtvigs Alle 88, 6400
Senderborg

Kontakt:
7412 4119
H. C. Thordsen

kvalifikationer der er
rettet mod jobbet som
bygningsmaler

mulighed for
efterfglgende
praktik

Byplanfaglig
overbygning

Kvalificere ledige
bygningsarkitekter og
andre ( f.eks.
ingenigrer) til at
varetage offentlige
planleegnings,
forvaltningsmeaessige

Arkitektskolen i Arhus

Ledige arkitekter,
ingenigrer og andre
akademiske udd.

34 uger (inkl. 12
uger udd. praktik )



http://www.a2b.dk/
mailto:sja@a2b.dk

opgaver inden for det
byudviklingsmaessige
omrade

3D - Arkitekter

At afhjeelpe manglen
pa uddannede
Arkitekter der har
problemer med brugen
af 3D konstruktioner
pa PC

EUC Syd
Grundtvigs Alle 88, 6400
Senderborg

Kontakt:

7412 4242

Hans Jgrgen Nissen
hin@eucsyd.dk

Ledige der har
kvalifikationer der er
rettet mod jobbet
Arkitekter med
konstruktion og 3D
som speciale

15 uger med
mulighed for
efterfglgende
praktik

"Kompetence-balance”

At afhjeelpe manglen
pa kvalificeret
arbejdskraft indenfor
Bygge og anleeg i
forhold til de fag der er
beskrevet pa
tilskudslisten.

EFA Syd
Vestergade 58
6230 Radekro

Kontakt:

Forstander

Jorgen Jensen

TIf.: 74 64 20 26
Joergen@efasyd.dk

Malgruppen for
Kompetence-balance
er ledige og
kontanthjeelpsmod-
tagere mellem 18 og
59 ar med behov for
kompetencevurdering i
forhold til fremtidigt
beskeeftigelses-/
uddannelsesmal
indenfor Bygge- og
Anlaegsomradet

Op til 12 uger inkl.
virksomhedspraktik

Laengden af
forlgbet tilpasses
den lediges
individuelle behov



mailto:hjn@eucsyd.dk
mailto:Joergen@efasyd.dk

Data, it og teleteknik

Geelder bade statslige og kommunale malgrupper Geelder kommunale
malgrupper
Erhvervsgruppe Fag Vejledning / opkvalificering Lentilskud

(se selvsteendig liste over seerligt tilrettelagt kurser som
der ligeledes kan gives tilskud til)

Data, it og teleteknik Programmagr Kompetencegivende efteruddannelseskurser Anszettelser pa grundlag af
jobplan med det
pageeldende fag som
beskeeftigelsesmal og i
virksomheder og
institutioner, der normalt
beskeaeftiger denne type
arbejdskraft

Tillaeag med oversigt over de seerligt tilrettelagte kurser, der er godkendt inden for Data, it og teleteknik — geelder bade statslige og
kommunale malgrupper

Fagomrade Forlgbsnavn Formal Uddannelses- Malgruppe Varighed
institution
Data, it og teleteknik | Fra EDB ngrd til At afhjeelpe manglen pa Kompetencecenter Fyn, tif. 63 | Ledige der har 10 uger med
programmagar uddannede 13 54 00, Kontaktperson kvalifikationer der rettet mulighed for
programmagrer Karina Skov mod jobbet som efterfalgende praktik
programmagrer




Hotel, restauration, kgkken og kantine

Geelder bade statslige og kommunale malgrupper

Geelder kommunale
malgrupper

Erhvervsgruppe

Fag

Vejledning / opkvalificering
(se selvstaendig liste over seerligt tilrettelagt kurser som
der ligeledes kan gives tilskud til)

Lontilskud

Hotel, restauration,
kgkken og kantine

Kok

Erhvervsskoler

Erhvervsuddannelsernes grundforlgb, Meritgivende GVU
Moduler, Kompetence givende efteruddannelse,
omskolingsforlgb til Hotel, restauration, kekken og kantine
malrettet kok. (hvis der er sadanne forlgb skal de veere pa
listen for seerligt tilrettelagte kurser)

Anszettelser pa grundlag af
jobplan med det
pageeldende fag som
beskaeftigelsesmal og i
virksomheder og
institutioner, der normalt
beskeeftiger denne type
arbejdskraft

Tilleeg med oversigt over de seerligt tilrettelagte kurser, der er godkendt inden for Hotel, restauration, kekken og kantine — gaelder bade
statslige og kommunale malgrupper

Fagomrade

Forlgbsnavn

Formal

Uddannelses-
institution

Malgruppe

Varighed

Hotel, restauration,
kgkken og kantine

Mad, service og servering

At afhjeelpe manglen pa
uddannede
medarbejdere i Hotel,
restauration, kakken,
kantine branchen

AMU-Fyn i samarbejde med
Svendborg Erhvervsskole, tif.
66 13 66 70, Kontaktperson
Finn Ravn

Ledige der har
kvalifikationer der er
rettet mod jobbet i Hotel,
restauration, kakken,
kantine branchen

12 + 13 dage med
mulighed for
efterfglgende praktik

Grib chancen — den er
din!

At opkvalificere ledige
kontanthjeelpsmodtagere
til et job inden for hotel-,
restauration-, kgkken- og
kantineomradet med
henblik pa at afhjaelpe
medarbejdermanglen pa
omradet.

Platypus I/S
Kastanievej 29
5230 Odense M

Kontaktperson:
Henrik Huus
2347 4277

Ledige kontant-
hjeelpsmodtagere med
interesse for at opna job
inden for omradet.
Matchgruppe 3, 4 og 5.

26 uger inkl. 8 ugers
praktik med mentor-
ordning.

Idun Catering

Formalet er at give
deltagerne kendskab til
det at arbejde i et kgkken
med mad ud af huset.

Institut for serviceudvikling,
@stre Stationsvej 43, 3. sal,
5000 Odense C

Primaert ledige kvinder i
match 3, 4 og 5 (kontant-
hjeelpsmodtagere)

26 uger

10




Deltagerne far kendskab
til ordremodtagelse,
kassebetjening,
vagtplaner, intern
organisering samt
kendskab til at sta for
planlaegningen af
cateringopgaver.

Formalet er pa sigt
ordineert arbejde eller
selvsteendig virksomhed
inden for omradet.

Karin Sibani:
ksi@serviceudvikling.dk

TIf: 20 47 99 13

"Turisme i sydvest”

At motivere og
opkvalificere ledige,
forsikrede og ikke
forsikrede borgere til et
job eller uddannelse
inden for hotel-,
restaurations-, kakken-
, bager- og
kantineomradet med
henblik pa at afhjaelpe
mangle pa arbejdskraft
0g
uddannelsessggende
pa kokke- og bager
omradet.

EUC Syd
Plantagevej 35
6270 Tgnder

Elisabeth I. Holm
7412 4603
eih@eucsyd.dk

14 uger - inklusiv 4
ugers praktik med
mentorordning

Ledige forsikrede
og ikke forsikrede
borgere med
interesse for at
opna job og
uddannelse inden
for omradet.
Matchgruppe 3, 4
0g 5

"Turisme i nordvest ”

At motivere og
opkvalificere ledige,
forsikrede og ikke
forsikrede borgere til et
job eller uddannelse
inden for hotel-,
restaurations-, kakken-
, bager- og
kantineomradet med
henblik pa at afhjeelpe
mangle pa arbejdskraft

AMU Vest

Spangsbjerg Mgllevej 304.

6705 Esbjerg

Arne Fogh
Uddannelseskonsulent
TIf.: 79140322
af@amu-vest.dk

14 uger - inklusiv 4
ugers praktik med
mentorordning

Ledige forsikrede
og ikke forsikrede
borgere med
interesse for at
opna job og
uddannelse inden
for omradet.
Matchgruppe 3, 4
0og 5

11
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0g
uddannelsessggende
pa kokke- og bager
omradet.

12




Industriel Produktion

Geelder bade statslige og kommunale malgrupper

Geelder kommunale

malgrupper
Erhvervsgruppe Fag Vejledning / opkvalificering Lentilskud
(se selvstaendig liste over seerligt tilrettelagt kurser som
der ligeledes kan gives tilskud til)
Industriel Produktion Plastmager Erhvervsskoler Anseettelser pa grundlag af

Erhvervsuddannelsernes grundforlgb, Meritgivende GVU
Moduler, Kompetence givende efteruddannelse,
omskolingsforlgb til industriel produktion malrettet
plastmager (hvis der er sddanne forlgb skal de veere pa
listen for seerligt tilrettelagte kurser)

jobplan med det
pageeldende fag som
beskaeftigelsesmal og i
virksomheder og
institutioner, der normalt
beskeeftiger denne type

arbejdskraft

Tillaeag med oversigt over de seerligt tilrettelagte kurser, der er godkendt inden for Industriel produktion — geelder bade statslige og
kommunale malgrupper

Fagomrade Forlgbsnavn Formal Uddannelses- Malgruppe Varighed
institution
Industriel Pa vej til fagleert Afklare og kvalificere AMU SYD Ribe, tlf. 7637 Ledige, der gnsker en 10 uger
Produktion plastmager ikke-fagleerte til 3734 eller 2524 0734. fremtid i plastbranchen
leereplads inden for Kontaktperson Susanne
plastindustrien. Jensen.
Kvalificeringen medfarer
at gnskes leereplads
ikke, kan man i stedet
varetage et ordineert job.
Introduktionskursus til Fiberline Composites Uddannelsen foregar pa Ledige kontanthjeelps- | 9 uger
plastmageruddannelse | A/S flyttede i 2006 AMU SYDs afdelinger delsi | og
n dog suppleret med hovedfabrikken til Ribe, Kolding og Fredericia | dagpengemodtagere,
CNC og truck, hvilket Middelfart og har i den der har lyst til at
gar forlgbet bredere sammenhaeng brug for | AMU-Kolding arbejde inden for
end et rent yderligere arbejdskraft. | C.F. Tietgensvej 6 industrien.
introduktionsforlgb til Fiberline uddanner 6000 Kolding

13




plastmageruddannelse
n

Fiberline Composites

plastmagere — iseer
som voksenlaerlinge.

Forlgbet er malrettet
Fiberline men er i
overensstemmelse
med et tidligere afholdt
Introduktionskursus til
plastmageruddannelse
n hos AMU-Kolding
blot er den suppleret
med CNC og truck.

AMU-Ribe
Snepsgardevej 20
6760 Ribe

AMU-Fredericia
Teknikervej 8
7000 Fredericia

Kontaktperson:
Jens Johansen
AMU SYD

TIf. 76373443

14




Ingenigrarbejde, teknik og naturvidenskab

Geelder bade statslige og kommunale malgrupper

Geelder kommunale
malgrupper

Erhvervsgruppe

Fag

Vejledning / opkvalificering
(se selvstaendig liste over seerligt tilrettelagt kurser som
der ligeledes kan gives tilskud til)

Lontilskud

Ingenigrarbejde, teknik
og naturvidenskab

Ingenigr

Kompetencegivende efteruddannelse

Anszettelser pa grundlag af
jobplan med det
pageeldende fag som
beskaeftigelsesmal og i
virksomheder og
institutioner, der normalt
beskeeftiger denne type

arbejdskraft

Tillaeag med oversigt over de seerligt tilrettelagte kurser, der er godkendt inden for Ingenigrarbejde, teknik og naturvidenskab — geelder bade
statslige og kommunale malgrupper

Fagomrade

Forlgbsnavn

Formal

Uddannelses-
institution

Malgruppe

Varighed

Ingenigrarbejde,
teknik og
naturvidenskab

Ingenigrer i
virksomhedsrettet
differentieret forlgb

Ledere med generel
ledelse, der gnsker at
komme tilbage til det
ingenigrfaglige omrade.
For andre kan det veere
lang ledighed eller andre
problemer end ledighed,
der gagr dem mindre
attraktive for
virksomheden. Feelles for
dem alle er, at der skal
en intensiv og individuel
tilgang til, for at
virksomhederne synes,
det er attraktivt at
ansaette dem.

KOMPLEMENT (oprettet af

IDA (Ingenigrforeningen i
Danmark) og IAK
(ingenigrernes
Arbejdslgshedskasse).

Kgbenhavn
TIf. 7033 5010 eller 2063

7761, Kontaktperson Anne

Bagh

Malgruppen er f.eks.
ingenigrer med
erhvervserfaring, da det
er Komplements erfaring,
at flere af dem kan
komme fra job, der ligger
i udkanten af det
ingenigrfaglige omrade

6 uger med 20
dages undervisning
+ mulighed for 13
ugers praktik med
opfalgning.
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Ingenigrer med anden
etnisk baggrund

At bringe deltagerne
videre i forstaelsen af det
danske arbejdsmarked,
og hvordan de kan
praesentere sig selv pa
en made, s& de kommer
forbi barriererne.

KOMPLEMENT (oprettet af
IDA (Ingenigrforeningen i
Danmark) og IAK
(ingenigrernes
Arbejdslgshedskasse).

Kgbenhavn

TIf. 7033 5010 eller 2063
7761, Kontaktperson Anne
Bagh

Ingenigrer med anden
etnisk baggrund

er 6 uger + 13 ugers
praktik med
opfalgning

Projektledelse for

At preesentere enkle og
pragmatiske metoder,
der kan hjeelpe til at

KOMPLEMENT (oprettet af
IDA (Ingenigrforeningen i
Danmark) og IAK

Kompetencelgft pa et
omrade der eftersparges
af virksomhederne som

4-6 uger med 13
ugers praktik

ingenigrer identificere (ingenigrernes kombinationskompetenc
pro_blemstillingerne i et Arbejdsl@shedskasse). e til d_e specifikke
projekt og derved forgge ingenigrkompetencer.
mulighederne for at Kebenhavn Projektledelse indgar
skabe og gennemfare TIf. 7033 5010 eller 2063 normalt ikke som en del
realistiske projekter 7761, Kontaktperson Anne af ingenigruddannelsen
Bagh
A_til/aerehmgd til attslaﬁkke KOMPLEMENT (oprettet af _Deltagerne (ledige | 1 dag
Jobbars virksomhedernes behov IDA (Ingenigrforeningen i ingenigrer og eventuelt

for ingenigrarbejdskraft
og de lediges behov for
relevant ingenigrarbejde.
Samtidig far de ledige
ingenigrer mulighed for
at afdeekke, hvad de
eventuelt matte mangle
af kvalifikationer

Danmark) og IAK
(ingenigrernes
Arbejdslgshedskasse).

Kgbenhavn

TIf. 7033 5010 eller 2063
7761, Kontaktperson Anne
Bagh

ingenigrer i arbejde)
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Jern, metal og auto

Geelder bade statslige og kommunale malgrupper

Geelder kommunale
malgrupper

Erhvervsgruppe

Fag

Vejledning / opkvalificering
(se selvstaendig liste over seerligt tilrettelagt kurser som
der ligeledes kan gives tilskud til)

Lontilskud

Jern, metal og auto

Autolakerer

Erhvervsskoler

Erhvervsuddannelsernes grundforlgb, Meritgivende GVU
Moduler, Kompetence givende efteruddannelse,
omskolingsforlgb til Jern, metal og auto malrettet
autolakerer. (hvis der er sadanne forlgb skal de veere pa
listen for seerligt tilrettelagte kurser)

Automekaniker

Erhvervsskoler

Erhvervsuddannelsernes grundforlgb, Meritgivende GVU
Moduler, Kompetence givende efteruddannelse,
omskolingsforlgb til Jern, metal og auto malrettet
automekaniker (hvis der er sadanne forlgb skal de veere pa
listen for seerligt tilrettelagte kurser)

Klejnsmed

Erhvervsskoler

Erhvervsuddannelsernes grundforlgb, Meritgivende GVU
Moduler, Kompetence givende efteruddannelse,
omskolingsforlgb til Jern, metal og auto malrettet klejnsmed
(hvis der er sddanne forlgb skal de veere pa listen for saerligt
tilrettelagte kurser)

Landbrugsmaskin-
mekaniker

Erhvervsskoler

Erhvervsuddannelsernes grundforlgb, Meritgivende GVU
Moduler, Kompetence givende efteruddannelse,
omskolingsforlgb til Jern, metal og auto malrettet
landbrugsmaskinmekaniker (hvis der er sddanne forlgb skal
de veere pa listen for seerligt tilrettelagte kurser)

Lastvognsmekaniker

Erhvervsskoler

Erhvervsuddannelsernes grundforlgb, Meritgivende GVU
Moduler, Kompetence givende efteruddannelse,
omskolingsforlgb til Jern, metal og auto malrettet
lastvognsmekaniker (hvis der er sddanne forlgh skal de

Anszettelser pa grundlag af
jobplan med det
pageeldende fag som
beskaeftigelsesmal og i
virksomheder og
institutioner, der normalt
beskeeftiger denne type
arbejdskraft
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veere pa listen for seaerligt tilrettelagte kurser)

Veerkstgjsmager

Erhvervsskoler

Erhvervsuddannelsernes grundforlgb, Meritgivende GVU
Moduler, Kompetence givende efteruddannelse,
omskolingsforlgb til Jern, metal og auto malrettet
veerktajsmager (hvis der er sddanne forlgb skal de veere pa
listen for seerligt tilrettelagte kurser)

arbejder)

Industritekniker (maskin-

Erhvervsskoler

Erhvervsuddannelsernes grundforlgb, Meritgivende GVU
Moduler, Kompetence givende efteruddannelse,
omskolingsforlgb til Jern, metal og auto malrettet
Industritekniker (hvis der er sddanne forlgb skal de veere pa
listen for seerligt tilrettelagte kurser)

Svejser

Erhvervsskoler

Erhvervsuddannelsernes grundforlgb, Meritgivende GVU
Moduler, Kompetence givende efteruddannelse,
omskolingsforlgb til Jern, metal og auto malrettet svejser
(hvis der er sddanne forlgb skal de veere pa listen for saerligt
tilrettelagte kurser)

Tillaeg med oversigt over de seerligt tilrettelagte kurser, der er godkendt inden for Jern, metal og auto— geelder bade statslige og kommunale

malgrupper

Fagomrade

Forlgbsnavn

Formal

Uddannelses-
institution

Malgruppe

Varighed

Jern, metal og auto

Reparation og
vedligehold af stort grej

At afhjeelpe manglen pa
uddannede
medarbejdere indenfor
Jern- og metalindustrien
/
landbrugsmaskinmekani
ker

AMU-Fyn, tIf. 66 13 66 70,
Kontaktperson Finn Ravn

Ledige der har
kvalifikationer der rettet
mod jobbet indenfor
Jern- og metalindustrien
/
landbrugsmaskinmekani-
ker

8 uger med mulighed
for efterfglgende
praktik

Svejsning i multiveerksted

At afhjeelpe manglen pa
uddannede
medarbejdere indenfor
Jern- og metalindustrien,
svejseomradet

AMU-Fyn, tIf. 66 13 66 70,
Kontaktperson Finn Ravn

Ledige der har
kvalifikationer der rettet
mod jobbet indenfor
Jern- og metalindustrien,
svejseomradet

26 dage med
mulighed for
efterfglgende praktik

MAG-svejser

Uddanne interesserede
ledige til MAG-svejsning,

AMU SYD Kolding, tIf. 7637
3734 eller 2524 0734.

Ledige, der gnsker job
inden for jern & metal-

10 uger

18




der efterspgrges som
basal kvalifikation i jern &
metal industrien

Kontaktperson Susanne
Jensen.

omradet.

"Mod nye mal”

At afhjeelpe manglen pa
kvalificeret arbejdskraft
indenfor Jern og Metal i
forhold til de fag 4 fag
der er beskrevet pa
tilskudslisten.

Kursuscenter Vest/EUC Vest i
Esbjerg tIf. 79134447 /
30629915

Kontaktperson: Bent Mgller
Gejl

Personer uden formelle
kvalifikationer der gnsker
at blive beskeeftiget
inden for branchen eller
gennemfgre en
erhvervsfaglig
uddannelse rettet mod
de fag pa tilskudslisten

15 ugers forlgb + 5
ugers praktik

Svejseforlgb - sveere
konstruktioner

Afhjeelpe manglen pa
uddannede svejsere til
Lindg

AMU-Fyn tIf. 66 13 66 70,
kontaktperson John Grgnning
eller Finn Ravn

Ufagleerte ledige

16 uger inkl. praktik

Job indenfor Klejnsmede | At motivere og kvalificere | Svendborg Erhvervsskole tlf. | Deltagere med lyst og 10 ugers

og svejseomradet til job indenfor 72 22 60 02, interesse for job indenfor | undervisning med
klejnsmede- og Kontaktperson: Hans Henning | klejnsmed- og mulighed for
svejseomradet Asmussen svejseomradet efterfglgende praktik

Job inden for At motivere og kvalificere | Svendborg Erhvervsskole tif. | Deltagere med lyst og 8-10 ugers

industriteknikeromradet deltagerne til job indenfor | 72 22 60 02, interesse for job indenfor | undervisning med
industriteknikeromradet Kontaktperson: Hans Henning | industriteknikeromradet mulighed for

Asmussen

efterfglgende praktik

Metal

Afklare og kvalificere
interesserede ledige til
job inden for omradet og
samtidig motivere til
leereplads inden for

Als Produktionsveerksted,
Egen Markvej 8, 6430
Nordborg

Kontakt: Helle Mgnsted
Nielsen

Ledige med interesse for
jern- og metalomradet

Fra 6 til 26 uger efter
en konkret individuel
vurdering

branchens
flaskehalsomrader.

Industritekniker At afhjeelpe manglen EUC Syd Ledige der har 20 uger med
pa kvalificeret Grundtvigs Alle 88, 6400 kvalifikationer der er mulighed for
arbejdskraft inden for | Senderborg rettet mod jobbet som | efterfglgende
industrien industritekniker praktik

Kontakt:
7412 4310
H. C. Rix

Automekaniker At afhjeelpe manglen EUC Syd Ledige der har 20 uger med
pa kvalificeret Grundtvigs Alle 88, 6400 kvalifikationer der er mulighed for
arbejdskraft inden for | Sgnderborg rettet mod jobbet som | efterfglgende
autobranchen automekaniker praktik
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Kontakt:
7412 4119
H. C. Thordsen

Metalkursus — Afhjeelpe manglen pd | EUC Lillebeelt Alle, der gnsker job 6 uger med
uddannelse betaler sig | medarbejdere inden Teknikervej 2 inden for mulighed for
for metalindustrien 7000 Fredericia metalindustrien. efterfglgende
praktik
Kontaktperson:
EUC Lillebeelt:
John Reinhold Madsen
TIf. 7920 1160
Mobil 4051 2160
Metalkursus At fa ledige med EUC-Lillebeelt, Teknikervej Ledige medlemmer fra | 12 uger

erfaring inden for jern-
og metalomradet i
arbejde hurtigst muligt
inden for
metalindustrien

1, 7000 Fredericia

John Madsen

Dansk Metals A-kasse

Opkvalificering til job -
for ledige nydanskere

Forlgbet er et jobrettet
matchningsforlgb
malrettet
flaskehalsomraderne —
typisk
mekanikeromradet
men ogsa andre
omrader generelt

Kontaktperson: Steen
Jakobsen, TIf.: 25 42 22 06,
E-Mail: sja@a2b.dk . Se
0gsa

www.a2b.dk

Forsikrede ledige
nydanskere eller
nydanskere pa
kontanthjeelp

Max. 18-26 uger.
Varigheden vil tage
udgangspunkt i
den enkeltes
matchgruppekateg
ori
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Landbrug, skovbrug, gartneri, fiskeri og dyrepleje

Geelder bade statslige og kommunale malgrupper

Geelder kommunale

malgrupper
Erhvervsgruppe Fag Vejledning / opkvalificering Lentilskud
(se selvstaendig liste over seerligt tilrettelagt kurser som
der ligeledes kan gives tilskud til)
Landbrug, skovbrug, Fodermester Erhvervsskoler Anseettelser pa grundlag af
gartneri, fiskeri og Erhvervsuddannelsernes grundforlgb, Meritgivende GVU jobplan med det
dyrepleje Moduler, Kompetence givende efteruddannelse, pageeldende fag som
omskolingsforlgb til landbrug og dyrepleje malrettet beskaeftigelsesmal og i
fodermester. (hvis der er sddanne forlgb skal de veere pa virksomheder og
listen for seerligt tilrettelagte kurser) institutioner, der normalt
beskeeftiger denne type
arbejdskraft
Produktionsgartner Erhvervsskoler Ansaettelser pa grundlag af
Erhvervsuddannelsernes grundforlgb, Meritgivende GVU jobplan med det
Moduler, Kompetence givende efteruddannelse, pagaeldende fag som
omskolingsforlgb til landbrug, skovbrug og gartneri malrettet | beskaeftigelsesmal og i
produktionsgartner. (hvis der er sadanne forlgb skal de veere | virksomheder og
pa listen for seerligt tilrettelagte kurser) institutioner, der normalt
beskeeftiger denne type
arbejdskraft

Tilleeg med oversigt over de seerligt tilrettelagte kurser, der er godkendt inden for Landbrug, skovbrug, gartneri, fiskeri og dyrepleje —

geelder bade statslige og kommunale malgrupper

Fagomrade Forlgbsnavn Formal Uddannelses- Malgruppe Varighed
institution
Landbrug, Produktions- Afklare og kvalificere AMU SYD Ribe, tIf. 7637 Ledige, der har interesse | 7 uger (2 + 5)

skovbrug, gartneri,
fiskeri og dyrepleje

/planteskolemedhjeelper.

interesserede ledige til
job inden for det grgnne
omrade og samtidig
motivere til leereplads

3734 eller 2524 0734.
Kontaktperson Susanne
Jensen.

i job inden for det grenne
omrade

Have og anleeg

Afklare og kvalificere
interesserede ledige til

Als Produktionsveerksted,
Egen Markvej 8, 6430

Ledige med interesse for
at arbejde i de grgnne

Fra 6 til 26 uger efter
en konkret individuel
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job inden for det gregnne | Nordborg omrader vurdering
omrade og samtidig Kontakt: Helle Mgnsted

motivere til leereplads Nielsen

som produktionsgartner.
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Neerings- og nydelsesmiddel

Geelder bade statslige og kommunale malgrupper

Geelder kommunale
malgrupper

Erhvervsgruppe

Fag

Vejledning / opkvalificering
(se selvstaendig liste over seerligt tilrettelagt kurser som
der ligeledes kan gives tilskud til)

Lontilskud

Neerings- og
nydelsesmiddel

Bager

Erhvervsskoler

Erhvervsuddannelsernes grundforlgb, Meritgivende GVU
Moduler, Kompetence givende efteruddannelse,
omskolingsforlgb til Neerings- og nydelsesmiddel malrettet
bager (hvis der er saddanne forlgb skal de veere pa listen for
seerligt tilrettelagte kurser)

Anszettelser pa grundlag af
jobplan med det
pageeldende fag som
beskaeftigelsesmal og i
virksomheder og
institutioner, der normalt
beskeeftiger denne type
arbejdskraft

Tillaeg med oversigt over de seerligt tilrettelagte kurser, der er godkendt inden for Neerings- og nydelsesmiddel — geelder bade statslige og
kommunale malgrupper

Fagomrade Forlgbsnavn Formal Uddannelses- Malgruppe Varighed
institution
Neerings- og Projekt "Mod At afhjeelpe manglen EUC Syd Ledige der har 10 uger med
nydelsesmiddel bageruddannelsen” pa kvalificeret Grundtvigs Alle 88, 6400 kvalifikationer der er mulighed for
arbejdskraft inden for | Senderborg rettet mod jobbet som | efterfglgende
bagerfaget bager praktik

Kontakt:
7412 4119
H. C. Thordsen

"Turisme i sydvest”

At motivere og
opkvalificere ledige,
forsikrede og ikke
forsikrede borgere til et
job eller uddannelse
inden for hotel-,
restaurations-, kgkken-

EUC Syd
Plantagevej 35
6270 Tgnder

Elisabeth I. Holm
7412 4603
eih@eucsyd.dk

14 uger - inklusiv 4
ugers praktik med
mentorordning

Ledige forsikrede
og ikke forsikrede
borgere med
interesse for at
opna job og
uddannelse inden
for omradet.
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, bager- og
kantineomradet med
henblik pa at afhjeelpe
mangle pa arbejdskraft
o9
uddannelsessggende
pa kokke- og bager
omradet.

Matchgruppe 3, 4
0g 5

"Turisme i nordvest ”

At motivere og
opkvalificere ledige,
forsikrede og ikke
forsikrede borgere til et
job eller uddannelse
inden for hotel-,
restaurations-, kakken-
, bager- og
kantineomradet med
henblik pa at afhjeelpe
mangle pa arbejdskraft
0g
uddannelsessggende
pa kokke- og bager
omradet.

AMU Vest

Spangsbjerg Mgllevej 304.

6705 Esbjerg

Arne Fogh
Uddannelseskonsulent
TIf.: 79140322
af@amu-vest.dk

14 uger - inklusiv 4
ugers praktik med
mentorordning

Ledige forsikrede
og ikke forsikrede
borgere med
interesse for at
opna job og
uddannelse inden
for omradet.
Matchgruppe 3, 4
og5
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Sundhed, omsorg og personlig pleje

Geelder bade statslige og kommunale malgrupper

Geelder kommunale

malgrupper
Erhvervsgruppe Fag Vejledning / opkvalificering Lentilskud
(se selvstaendig liste over seerligt tilrettelagt kurser som
der ligeledes kan gives tilskud til)
Sundhed, omsorg og Sygeplejerske CVU, sygeplejeskoler Anszettelser pa grundlag af

personlig pleje

Kompetencegivende kurser og efteruddannelse

jobplan med det
pageeldende fag som
beskaeftigelsesmal og i
virksomheder og
institutioner, der normalt
beskeeftiger denne type
arbejdskraft

Social- og
sundhedsassistent

Social- og sundhedsskoler
Grunduddannelse, kompetencegivende kurser og
efteruddannelse

Ansaettelser pa grundlag af
jobplan med det
pagaeldende fag som
beskaeftigelsesmal og i
virksomheder og
institutioner, der normalt
beskeeftiger denne type
arbejdskraft

Social- og
sundhedshjeelper (som led
i en jobplan med Social-
og sundhedsassistent-
uddannelsen som
beskeeftigelsesmal)

Social- og sundhedsskoler

Grunduddannelse, kompetencegivende kurser og
efteruddannelse

Ansaettelser pa grundlag af
jobplan med det
pagaeldende fag som
beskaeftigelsesmal og i
virksomheder og
institutioner, der normalt
beskeeftiger denne type
arbejdskraft
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Tillaeag med oversigt over de seerligt tilrettelagte kurser, der er godkendt inden for Sundhed, omsorg og personlig pleje — gaelder bade
statslige og kommunale malgrupper

Fagomrade Forlgbsnavn Formal Uddannelses- Malgruppe Varighed
institution
Sundhed, omsorg Hjeelper i At afhjeelpe manglen pa | AMU-Fyn, tIf. 66 13 66 70, Ledige der har 10 uger med
og personlig pleje sundhedsbranchen uddannede Kontaktperson Finn Ravn kvalifikationer der rettet mulighed for

medarbejdere indenfor mod jobbet indenfor efterfglgende praktik
Sundhed, omsorg og Sundhed, omsorg og
personligpleje personligpleje

Rotation og At tilvejebringe Social- og Sundhedsskolen, Alle kategorier af ledige | 10 uger

kompetenceudvikling i muligheden for at Fredericia, tIf. 76 20 33 33 dagpenge- og

eeldreplejen opkvalificere kontanthjaelpsmodtagere
medarbejdere indenfor
faget samt tilfgre faget
gget tilgang

Prisma At afklare og FORA-1748 Ledige kontant- 16 uger inkl. praktik
opkvalificere ledige Buchwaldsgade 48 hjeelpsmodtagere, der med mentorordning
kontanthjeelpsmod- 5000 Odense C gnsker afklaring og
tagere til optag pa opkvalificering i forhold til
Social- og sundheds- Kontaktperson: Social- og
skolen med henblik pa at | Michael Sanvig sundhedshjeelperuddann
afhjeelpe manglen 2031 1748 elserne.
uddannede Matchgruppe 3
medarbejdere inden for
sundhed, omsorg og
personlig pleje.
Formalet med tilbuddet
er pa sigt ansaettelse
som SOSU-assistent

Refleks At afklare og FORA-1748 Ledige kontant- 24 uger inkl. praktik

opkvalificere ledige
kontanthjaelpsmod-
tagere til optag pa
Social- og sundheds-
skolen med henblik pa at
afhjeelpe manglen
uddannede

Buchwaldsgade 48
5000 Odense C

Kontaktperson:
Michael Sanvig
2031 1748

hjeelpsmodtagere, der
gnsker afklaring og
opkvalificering i forhold til
Social- og
sundhedshjaelperuddann
elserne.

Matchgruppe 3

med mentorordning.
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medarbejdere inden for
sundhed, omsorg og
personlig pleje.

Formalet med tilbuddet
er pa sigt ansaettelse
som SOSU-assistent.

SOSU-forlgb

e At give ledige en
faglig uddannelse
med efterfglgende
integration pa
arbejdsmarkedet

e At sikre arbejds-
styrken fremover
indenfor

eeldreomradet.
At opkvalificere og
afklare ledige i.f.t

fremtidig tilknytning til
arbejdsmarkedet

o Forlgbet skal
forberede deltagerne
til at arbejde inden
for social- og
sundhedsomradet via
udvikling af
personlige, sociale,
faglige og evt.
sproglige
kompetencer.

e De elever, der
gennemfarer
kursusforlgbet og er
kvalificeret og
motiveret kan starte
social- og
sundhedshjeelperudd
annelsen.

e De elever, der

vurderes egnet til

Social- og Sundhedsskolen i
Esbjerg, Gjesinglund Allé 4,
6715 Esbjerg

Ledige, der modtager
dagpenge

Ledige, der modtager
kontanthjeelp,
starthjeelp eller
introduktionsydelse

Projektet retter sig mod
bade danskere og
nydanskere.

23,4 ugers skole
22 ugers praktik
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social- og
sundhedshjeelperudd
annelsen tidligere i
forlgbet opfordres til
at sgge en
uddannelsesplads pa
farstkommende hold.
Ansggningsfristerne
skal overholdes. For
2007 er det 15.1,
10.4, 1.10. Der
optages 3 hold pr. ar.
Social- og
sundhedshjeelperudd
annelsen varer 1 ar
0g 2 maneder.

| lyset af manglen pa
social- og
sundhedsassistenter
opfordres og stattes de
elever der vurderes
egnet til social- og
sundhedshjeelperuddann
elsen og som har vist
seerlige kompetencer og
interesse for et
yderligere karriereforlgb
til at stile mod en social-
0g
sundhedsassistentuddan
nelse.

"Branche-Match —
opkvalificering til job"

Branche-Match er et
brancheintroducerende
matchningsforlgb, hvor
den enkelte ledige
kleedes pa fagligt og
personligt til at varetage
et job indenfor
ovenstaende
fagomrader.

A2B er en privat virksomhed
som er specialiseret i at
opkvalificere og matche ledige
i job. Se i gvrigt www.A2B.dk.

Adresse:

A2B

Hasselager Centervej 35
8362 Viby J

Malgruppen for Branche-
Match er ledige som
muligvis rummer eller
rummer et potentiale ift.
at komme i gang inden
for naevnte
flaskehalsomrader.
Malgruppen indeholder
bade ledige, der tidligere
har arbejdet som

Op til 18 uger incl.
virksomhedspraktik.
Leengden af forlgbet
afpasses efter den
lediges individuelle
behov
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A2B har i dag centre pa
folgende adresser i regionen:
Odense, Nyborg, Svendborg,
Tender, Sgnderborg.

A2B etablerer sig altid lokalt
eller efter aftale med jobcentret

fagleerte eller ufagleerte
inden for omraderne,
eller som kunne have
potentielle
fremtidsmuligheder der.
Forlgbet er seerlig egnet
til ledige, der har behov

Kontaktperson: for at arbejde med
Steen Jakobsen TIf.: 25 42 | motivation.
22 06
E-Mail: sia@a2b.dk
"Uddan dig indenfor Erhvervsintroduktion til AMU-Fyn Dagpenge- 16 uger

social- og
sundhedsomradet”

social- og
sundhedsomradet

Petersmindevej 50
5000 Odense C
Kontaktperson Joost Pedersen

/kontanthjeelpsmodtager
e

Seerligt tilrettelagt
grundforlgh — STG

Tilbud til personer med
et seerligt behov for
undervisning i dansk,
sprog, kultur og
samfundsforstaelse med
henblik pa, at de efter
endt grunduddannelse
kan optages pa social-
0g
sundhedshjeelperuddann
elsen

Social- og Sundhedsskolen
Syd

Bjerggade 4M

6200 Aabenraa

TIf.: 7333 4300

Tilbud til personer med
et seerligt behov for
undervisning i dansk
sprog, kultur og
samfundsforstaelse, som
gnsker en fremtid
indenfor social- og
sundhedsomradet

30 uger heraf 6
ugers praktik

"Ngglen til uddannelse
211

at tiltreekke en ny
gruppe af medarbejder
indenfor social- og
sundhedsomradet.

at ufagleerte far
mulighed for at leve op
til de stigende krav om
uddannelse, sa de kan
genindtreede pa
arbejdsmarkedet
indenfor social- og
sundhedsomradet.

Social- og Sundhedsskolen
Esbjerg, Gjesinglund Allé 8,
6715 Esbjerg N

Helle Holm, Helle Pramilla
Schmidt

tlif. 76 10 60 10

12-23 ledige, maend og
kvinder, i 1. og 2.
ledighedsperiode, som
gnsker at kvalificere
sig til at sgge
optagelse pa social- og
sundhedshjeelperudda
nnelsen.

personer, som ikke er
faglig eller personlig
kvalificeret til at sgge
ind p& uddannelse.

Projektet forlgber
over 26 uger ekskl.
ferie: 8,5 ugers
FVU, 13 uger med
SOSU-fag, 4%
ugers praktik
indenfor
eeldreomradet.
Projektet starter
mandag d. 24/9-07
og slutter torsdag
d. 24/4-08
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at opkvalificere
ufagleerte i fagene
indenfor social- og
sundhedsomradet, sa
de far den faglighed,
der er ngdvendig, for
at sgge ind pa en
ordineer uddannelse.

at opkvalificere
ufagleerte i dansk og
matematik (FVU), for
derved at give dem
mulighed for
uddannelse.

at forberede
kursisterne til et nyt
arbejdsomrade bade
fysisk, psykisk og
socialt

at kursisterne far
mulighed for at afklare,
om social- og
sundhedsomradet er
deres fremtidige
arbejdsomrade.

De elever, der
gennemfarer
kursusforlgbet
tilfredsstillende, kan
sage ind pa social- og
sundhedshjeelperudda
nnelsen.

| lyset af manglen pa

personer som har brug
for at afklare deres
kompetencer indenfor
social- og
sundhedsomradet.

Projekt retter sig isaer
mod ledige i 1.
ledighedsperiode, der
er leese-stave svage,
0g som gnsker at blive
kvalificeret til at sgge
ind pa social- og
hjeelperuddannelsen.

Ledige, der modtager
kontanthjeelp,
starthjeelp eller
introduktionsydelse, og
som passer ind i den
avrige
malgruppebeskrivelse.
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social- og
sundhedsassistenter
opfordres og stattes de
elever der vurderes
egnet til social- og
sundhedshjeel-
perudannelsen og som
har vist seerlige
kompetencer og
interesse for et
yderligere
karriereforlgb til at stile
mod en social- og
sundhedsassistentudd
annelse.

Opkvalificering til job -
for ledige nydanskere

Forlgbet er et jobrettet
matchningsforlgb
malrettet
flaskehalsomraderne —
typisk social- og
sundhedsassistent
men ogsa andre
omrader generelt

Kontaktperson: Steen

Jakobsen, TIf.: 25 42 22 06,

E-Mail: sja@a2b.dk . Se
ogsa
www.a2b.dk

Forsikrede ledige
nydanskere eller
nydanskere pa
kontanthjeelp.

Max. 18-26 uger.

Varigheden vil tage

udgangspunkt i
den enkeltes

matchgruppekateg

ori
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Transport, post, lager og maskinfgrerarbejde

Geelder bade statslige og kommunale malgrupper

Geelder kommunale
malgrupper

Erhvervsgruppe

Fag

Vejledning / opkvalificering
(se selvstaendig liste over seerligt tilrettelagt kurser som
der ligeledes kan gives tilskud til)

Lontilskud

Transport, post, lager og
maskinfgrerarbejde

Chauffgr herunder
taxichauffar

Erhvervsskoler

Erhvervsuddannelsernes grundforlgb, Meritgivende GVU
Moduler, Kompetence givende efteruddannelse,
omskolingsforlgb til transport, post, lager og
maskinfarerarbejde. (hvis der er sadanne forlgb skal de
veere pa listen for seerligt tilrettelagte kurser)

Anszettelser pa grundlag af
jobplan med det
pageeldende fag som
beskaeftigelsesmal og i
virksomheder og
institutioner, der normalt
beskeeftiger denne type
arbejdskraft

Tilleeg med oversigt over de seerligt tilrettelagte kurser, der er godkendt inden for Transport, post, lager og maskinfgrerarbejde — geelder
bade statslige og kommunale malgrupper

Fagomrade

Forlgbsnavn

Formal

Uddannelses-
institution

Malgruppe

Varighed

Transport, post, godschauffar At afhjeelpe manglen pa AMU-Fyn, tIf. 66 13 66 70, Ledige der har 6 uger med mulighed
lager og uddannede Kontaktperson Finn Ravn kvalifikationer der rettet for efterfglgende
maskinfarerarbejde medarbejdere indenfor mod jobbet indenfor praktik
transport branchen/ transport branchen /
godstransport godstransport
taxachauffar At afhjeelpe manglen pa | AMU-Fyn, tlf. 66 13 66 70, ledige der har 6 uger med
uddannede Kontaktperson Finn Ravn kvalifikationer der rettet mulighed for
medarbejdere indenfor mod jobbet indenfor efterfglgende praktik
transport branchen / transport branchen /
taxa Taxa
Buschauffgr Afklare og kvalificere AMU SYD Kolding, tIf. 7637 Ledige og tosprogede Ledige: 7 uger.

ledige og tosprogede
ledige til job inden for
persontransport

3734 eller 2524 0734.
Kontaktperson Susanne
Jensen.

ledige, der gnsker job
inden for persontransport

Tosprogede ledige:
13 uger
(danskundervisning
er inkorporeret savel
rent sprogligt som
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fagligt)

"Mod nye mal”

At afhjeelpe manglen pa
kvalificeret arbejdskraft
indenfor Transport og
logistik i forhold til faget
chauffgr, der er
beskrevet pa
tilskudslisten.

Kursuscenter Vest/EUC Vest i
Esbjerg tif. 79134447 /
30629915

Kontaktperson: Bent Mgller
Gejl

Personer uden formelle
kvalifikationer der gnsker
at blive beskeeftiget
inden for branchen eller
gennemfare en
erhvervsfaglig
uddannelse rettet mod
faget chauffar pa
tilskudslisten

15 ugers forlgb + 5
ugers praktik

Arriva Busforlgb Afhjeelpe manglen pa AMU-Fyn tIf.: 66 13 66 90, Ledige der gnsker en 8 uger med
uddannede Kontaktperson Finn Ravn fremtid i efterfglgende
buschauffarer transportbranchen virksomhedspraktik

med mentor

Projekt "Lager og logistik” | Formalet er F/I gruppen | Dansk Flygtningehjzelp, Flygtninge/indvandrere i | 16 uger

opnar kompetencer, som
der er ngdvendige for at
kunne bestride et job
indenfor lager og
lagerstyring, og at
gruppen efterfglgende
komme i ordinaer
beskeeftigelse inden for
omradet.

Enggade 15, 4. sal, 5000
Odense C

Alice Jakobsen, 60 29 95 71
og Lene Eriksen 60 29 95 74
email: alice.jakobsen@drc.dk

Match 2 og 3

Transport Afklare og kvalificere Als Produktionsveerksted, Ledige med interesse for | Fra 6 til 26 uger efter
interesserede ledige til Egen Markvej 8, 6430 transportomradet. en konkret individuel
job inden for Nordborg vurdering
transportomradet og Kontakt: Helle Mgnsted
samtidig motivere til at Nielsen
tage uddannelse rettet
mod flaskehalsomrader.

Taxachauffar At afhjeelpe manglen pa | EUC Syd Ledige der har 6 uger med mulighed

uddannede
medarbejdere indenfor
transport branchen /
taxakarsel

Grundtvigs Alle 88, 6400
Sgnderborg

Kontakt:
7412 4119
H C Thordsen

kvalifikationer der er
rettet mod jobbet
indenfor transport
branchen / Taxa

for efterfglgende
praktik
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Godschauffar / At afhjeelpe manglen pa | EUC Syd Ledige der har 6 uger med mulighed
Grundkompetencer uddannede Grundtvigs Alle 88, 6400 kvalifikationer der er for efterfglgende
medarbejdere indenfor Senderborg rettet mod jobbet praktik
transport branchen / indenfor transport
Godstransport Kontakt: branchen / godstransport
7412 4119
H C Thordsen
Godschauffar / Vogntog At afhjeelpe manglen pa | EUC Syd Ledige der har 4 uger med mulighed
uddannede Grundtvigs Alle 88, 6400 kvalifikationer der er for efterfglgende
medarbejdere indenfor Senderborg rettet mod jobbet praktik
transport branchen / indenfor transport
Godstransport - Kontakt: branchen / godstransport
anheaenger 7412 4119 —anhanger
H C Thordsen
Godschauffar / At afhjeelpe manglen p& | EUC Syd Ledige der har 4 uger med mulighed
Kran - D uddannede Grundtvigs Alle 88, 6400 kvalifikationer der er for efterfglgende
medarbejdere indenfor Segnderborg rettet mod jobbet praktik
transport branchen / indenfor transport
Godstransport — kran D Kontakt: branchen / godstransport
7412 4119 —Kran D
H C Thordsen
Buschauffar At afhjeelpe manglen pa | EUC Syd Ledige der har 6 uger med mulighed

kvalificeret arbejdskraft
indenfor transport
branchen /
personbefordring

Grundtvigs Alle 88, 6400
Sgnderborg

Kontakt:
7412 4119
H C Thordsen

kvalifikationer der er
rettet mod jobbet
indenfor transport
branchen /
personbefordring

for efterfglgende
praktik

Transport og logistik

At afhjeelpe manglen pa
kvalificeret arbejdskraft
inden for transport og
logistik

EUC Syd

Grundtvigs Alle 88, 6400
Senderborg

Kontakt:

7412 4119

H C Thordsen

Ledige der har
kvalifikationer der er
rettet mod jobbet
indenfor transport og
logistik branchen

6 uger med mulighed
for efterfglgende
praktik

Fagleerte chauffarer
hos Sydtrafik

At uddanne alle
ansatte buschauffarer
under Sydtrafik til at

EUC Lillebeelt, Teknikervej
2, 7000 Fredericia.
Inspektgr Lasse Kaasgaard,

Ledige med gnske om
at blive buschauffarer.

Rotationsprojektets
varighed pa det
enkelte forlgb er 11
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have fagleert status pa
sigt.

Ved hjeelp af
rotationsprojekt skulle
formalet kunne
opfyldes.

At uddanne flere
buschauffarer for at
opfylde branchens
behov pa bade kort og
langt sigt.

tif. 79201170/ 79201111

Beskeeftigede med
gnske om jobskifte til
branchen.

Allerede ansatte, -
men ufagleerte
buschauffarer, der i
overensstemmelse
med de politiske
malsaetninger gnsker
en fagleert status.

ugers uddannelse
med efterfglgende
anseettelse hos en
vognmand.
Parallelt indgas
voksenleerlingeaftal
er med allerede
ansatte. Opstart
forventes i uge 50
2007.

Projektet forventes
sammenlagt at
forlgbe over en 3
ars periode.

Vejledning/afklaring pa
transportomradet.

Afklaring af
mulighederne for
anseettelse indenfor
transportomradet med
seerlig fokus pa
chauffgrfaget.

AMU - Fyn
Barstenbindervej 5
5230 Odense M

Finn Ravn og Joost
Pedersen.

Ledige
dagpengemodtagere
0g
arbejdsmarkedsparate
kontanthjeelpsmodtage
re.

1 uge

Opkvalificering til job -
for ledige nydanskere

Forlgbet er et jobrettet
matchningsforlgb
malrettet
flaskehalsomraderne
typisk chauffaromradet
men ogsa andre
omrader generelt

Kontaktperson: Steen
Jakobsen, TIf.: 25 42 22 06,
E-Mail: sja@a2b.dk . Se
ogsa

www.a2b.dk

Forsikrede ledige
nydanskere eller
nydanskere pa
kontanthjeelp

Max. 18-26 uger.
Varigheden vil tage
udgangspunkt i
den enkeltes
matchgruppekateg
ori
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