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Svagt stigende ledighed i Syddanmark 
 
De nyeste ledighedstal viser, at den sæsonkorrigerede ledighed steg med 880 personer fra juli til 
august. Den sæsonkorrigerede bruttoledighed ligger dermed på knap 35.600.    

Fuldtidsledige i Syddanmark fra 2007 og frem
Kilde: Danmarks Statistik og egne beregninger
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I faktiske tal (ikke sæsonkorrigerede) er der 29.750 bruttoledige i Syddanmark i august 2011. 
Der har dermed været en stigning på 43 personer i det seneste år, en stigning på 0,1%.  
 

  Bruttoledighed Nettoledighed 

august 2011 Brutto 
Ledigheds-

procent 
Ændring i % fra 

august 2010 Netto 
Ledigheds-

procent 
Ændring i % fra 

august 2010 
Syddanmark   29.751  5,3% 0,1%    20.019 3,6% 1,0% 
 - Sydjylland   15.650  4,6% -3,3%    10.216 3,0% -6,5% 
 - Fyn   14.101  6,4% 4,3%      9.804 4,4% 10,2% 
Hele Landet 141.240  5,3% -0,4%    97.851 3,7% -0,4% 

 
Hvis ikke man tæller de aktiverede ledige med, er der godt 20.000 nettoledige i Syddanmark i 
august 2011. Sammenlignet med samme måned sidste år er nettoledigheden steget med 1 %. 
 
 
Ledighedsudviklingen dækker over forskellige tendenser. Der er stadig fald i de typiske mandefag 
som 3F og byggeriet, hvorimod funktionærer og tjenestemænd har haft en stigende ledighed i de 
seneste 12 måneder.  Denne tendens giver også udslag i kønsfordelingen, hvor mænds ledighed 
falder og kvinders ledighed stiger. Der er blevet færre kontanthjælpsmodtagere, hvorimod antallet 
af dagpengemodtagere er steget. 

 
 



 
 

Tema: Langtidsledige i Syddanmark1 
Den lave ledighed i 2008, smittede af 
på langtidsledigheden. Fra november 
2008 til april 2009 var der under 
2.500 langtidsledige i Syddanmark.  
 
Derefter steg antallet af langtids-
ledige, og det toppede i januar 2011 
med 11.400. Siden da, så det ud til at 
kurven var knækket.  Den seneste 
måned er antallet imidlertid igen 
steget med godt 950 personer til knap 
10.350 i august 2011. 
 
To tredjedele af a-kasserne har dog 
stadig haft et fald i antallet af 
langtidsledige siden januar. 
 
Af a-kasser med mere end 200 
langtidsledige har NNF, 3F, og 
Lederne haft de største fald. 3F alene 

har haft et fald på næsten 700 fuldtidspersoner. 
 
Der er geografiske forskelle på tværs af kommunerne, men alle, på nær Kerteminde, har oplevet et 
fald i antallet af langtidsledige. 

Andelen af ledige, som er 
langtidsledige, varierer på tværs 
af kommunerne.  De fynske 
kommuner er hårdere ramt end 
de sydjyske, som det fremgår af 
figuren. 
 
Finansministeriet har i de 
seneste prognoser for 
beskæftigelse og ledighed 
nedjusteret forventningerne. Der 
er derfor risiko for, at 
langtidsledigheden vil stige i de 
kommende måneder, før vi igen 
ser et fald eller stabilisering af 
antallet af langtidsledige. 
 
 
 
 

 

 
 
                                                 
1Definition af langtidsledig: De er ledige/aktiverede i minimum 80 pct. af tiden inden for det sidste år. Kilde: 
Jobindsats.dk 

Udvikling i brutto-  og langtids-ledighed
bruttoledige på venstre akse, langtidsledige på højre 
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Det er vigtigt konstant at følge udviklingen. Historien viser, at det kan være en både 
vanskelig og langvarig opgave at få de langtidsledige tilbage i job, når konjunkturerne 
vender. De langtidsledige må ikke blive hængende. Derfor er det vigtigt med en tidlig og 
intensiv indsats og en målrettet opkvalificering med henblik på konkrete jobmuligheder, 
udtaler formand for det Regionale Beskæftigelsesråd, Thorkild Jacobsen.  
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Ledigheden i Syddanmark er på samme niveau som landsgennemsnittet 
 
Diagrammet herunder viser hvordan udviklingen er i forhold til de seneste 5 år og giver mulighed 
for at sammenligne på trods af sæsonudsving. Det fremgår at ledigheden typisk falder fra starten 
af året og frem til august, men denne tendens har været tydelig i 2011. Fra juli til august er der en 
tendens til et fald, hvilket har været meget beskedent i 2011. 
 

Fuldtidsledige i Syddanmark fra 2007 og frem
Kilde: Danmarks statistik og egne beregninger
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Bruttoledighedsprocenten i Syddanmark er på 5,3% af arbejdsstyrken, hvilket er det samme som 
landsgennemsnittet. Midtjylland har landets laveste ledighed med 4,7% 
 
Ledighedsprocenten er lavest i Sydjylland med 4,6%, mens Fyn ligger på 6,4%.  
 
Lavest ledighed i det nordlige del af Sydjylland 
Geografisk er der især lavest ledighed i Sydjylland, hvor alle kommuner, på nær Sønderborg og 
Fredericia, har en ledighedsprocent på højest 5,1%. På Fyn har alle, på nær Middelfart, en 
ledighed på mere end 5,4%. I det seneste år er ledigheden på Fyn steget med godt 580 
fuldtidsledige, mens den er faldet med 540 i Sydjylland.  

Ledighed i procent
August 2011
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Bedring i byggefagene 
Byggefag har stadig en forholdsvis høj ledighedsprocent på 6,2%. Men det seneste år er 
ledigheden faldet med 11,4%, der vidner om, at der er kommet gang i byggeriet igen. 3F har flest 
ledige i Syddanmark med knap 6.600, men i forhold til august 2010 er ledigheden i 3F faldet med 
hele 1.075 fuldtidspersoner, svarende til 14%. 

Fordelt på udvalgte a-kassegrupper: 

aug-11 
Antal fuldtidsledige 

ledige 
Ændring i forhold til 

samme måned i 2010
Ændring i forhold til 

samme måned i 2010 i % 
Ledighed
s-procent

3F 6.592 -1.075 -14,0% 9,4%
Byggefag 526 -68 -11,4% 6,2%
Metal 1.685 -8 -0,5% 7,6%
Kristelig 3.017 174 6,1% 7,3%
HK 2.597 61 2,4% 5,9%
I alt forsikrede 25.379 461 1,9% 5,6%
Kilde: Danmarks Statistik og egne beregninger. Ledighedsprocent: Ledige i a-kasser er i forhold til forsikrede. 
 
 
Kønnene har ikke samme ledighedsudvikling 
Både mænd og kvinders ledighed er steget som følge af finanskrisen. Kvinder har traditionelt haft 
en højere ledighed end mænd. Dette ændrede sig under krisen, hvor det var typisk mandefagene 
(industri og bygge/anlæg), der blev ramt af stigende ledighed. Mænd fik en højere ledighed end 
kvinder. Ledigheden er nu faldende for de typiske mandefag og der ses en stigning for 
eksempelvis FOA, hvor kvinder traditionelt dominerer. Det har betydet, at mænd det seneste år har 
haft et fald i ledigheden på godt 1.250, hvorimod kvinder har haft en stigning på godt 1.300. Mænd 
har dog fortsat en højere ledighed og i august var ledighedsprocenten på 5,4%, mens kvinder 
havde en ledighedsprocent på 5,2%.  
 
 
 
Yderligere oplysninger kan fås ved henvendelse til Rådsformand Thorkild Jacobsen på  
tlf. 21 45 09 11 eller Regionsdirektør Karl Schmidt på tlf. 72 22 38 02  


