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Overblik over

| Syddanmark

Arbejdsmarkedsoverblik giver et hurtigt overblik over situationen pa det syddanske
arbejdsmarked. Laes hvordan balancen mellem udbud og efterspgrgsel er pa ar-
bejdsmarkedet og Beskaeftigelsesregionens prognoser for beskaeftigelse og ledighed.

Arbejdsmarkedsbalancen viser, at de syddanske virksomheder lettere kan rekruttere
arbejdskraft. Rekrutteringsproblemerne svarer til, at virksomhederne har rekrutteret
forgaeves efter 1.146 stillinger. Det er et fald pa 17% i forhold til samme periode sid-
ste ar (efterar 09). | balancen er 622 ud af 1099 stillingsbetegnelser placeret i gode
eller rigtigt gode jobmuligheder, hvilket svarer til 56% af alle stillingsbetegnelserne.

Fremskrivningerne af ledigheden og beskeeftigelsen er udarbejdet pa baggrund af Fi-
nansministeriets prognoser fra @konomisk Redegarelse, december 2010 ved, at den
forventede udvikling er fordelt pa de enkelte beskaeftigelsesregioner. Der er udarbej-

det tilsvarende fremskrivninger i de 3 gvrige beskaeftigelsesregioner.

Beskeeftigelsesregionens fremskrivninger viser en stigning i ledigheden frem mod 2.
kvartal 2011, der stabiliseres i Igbet af 2011. Det betyder, at ledigheden vil falde be-
skedent med 2 pct. til 34.700 bruttoledige i 4. kvartal 2011. Beskeeftigelsen i Syd-
danmark samlet vil falde til godt 587.500 personer 4. kvartal 2009, 575.800 i 4. kvt.
2010 og 576.000 i 4. kvt. 2011. Faldet i beskeeftigelsen er sket i 2009 og i starten af
2010 men stabiliseres i Igbet af 2010. 1 2011 og 2012 venter Finansministeriet sale-

des, at den samlede beskaeftigelse er pa niveau med aret far.

HVAD ER ARBEJDSMARKEDSBALANCEN?

Beskeeftigelsesregionen udarbejder halvarligt en Arbejdsmarkedsbalance. | Arbejds-
markedsbalancen vurderes, hvordan jobmulighederne aktuelt er for ca. 1.100 stil-
lingsbetegnelser i regionen. Stillingsbetegnelserne placeres i fem forskellige kategori-
er:

Mindre gode jobmuligheder (hgj ledighed og lav jobomseetning)

Gode jobmuligheder (ingen rekrutteringsproblemer og hgj jobomsaetning)
Paradoksproblemer (rekrutteringsproblemer samtidig med hgj ledighed)

Mangel pa arbejdskraft (rekrutteringsproblemer og lav ledighed)

Tvaergaende og strukturel mangel pa arbejdskraft (udbredt mangel pa arbejds-

kraft og ekstraordineert lav ledighed)

Beskaeftigelsesregionen udarbejder balancen bla. ved at sammenholde statistiske op-

lysninger om ledighed, mangel pa arbejdskraft, beskeaeftigelse og jobabninger pa det
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syddanske arbejdsmarked. Laes mere om Arbejdsmarkedsbalancen pa

www.brsyddanmark.dk.

ARBEJDSMARKEDSBALANCEN FORDELT PA KATEGORIER

56% af alle stillingsbetegnelser er vurderet som gode jobmuligheder eller rigtig
gode jobmuligheder

Arbejdsmarkedsbalancen viser, at sterstedelen af stillingsbetegnelserne péa det syd-
danske arbejdsmarked er placeret i kategorierne gode eller rigtige gode jobmulighe-

der.

TABEL 3: FORDELINGEN AF STILLINGSBETEGNELSER | ARBEJDSMARKEDSBALANCEN FOR 2010 |
SYDDANMARK IFT TIDLIGERE BALANCER

Syddanmark Arbejdsmarkedsbalance

Mindre Tveergaende

gode Gode og struktu-

Balance jobmuligheder jobmuligheder Paradoks Mangel rel mangel | alt
Forér-2011 477 594 5 18 5 1099
Forar/efterar-2010 375 668 4 35 16 1098
forar-09 146 781 2 84 96 1109
Andele i %
Forar-2011 43,4% 54,0% 0,5% 1,6% 0,5% 100%
Forar/efterar-2010  34,2% 60,8% 0,4% 3,2% 1,5% 100%
forar-09 13,2% 70,4% 0,2% 7,6% 8,7% 100%

DEN AKTUELLE REKRUTTERINGSSITUATIONEN | SYDDANMARK
Lettere rekrutteringssituation i hele landet og i Syddanmark
Arbejdsmarkedsstyrelsen har i perioden fra primo september til ultimo oktober i 2010
via Rambgll Management gennemfart en stikprgveundersggelse blandt 19.126 virk-
somheder pa landsplan. Heraf har 14.009 virksomheder besvaret undersggelsen. De
virksomheder, som indgar i undersggelsen, beskaeftiger ca. 45 procent af den samle-

de beskaeftigelse i Danmark.

| unders@gelsen spgrges virksomhederne bl.a. om de inden for de seneste to mane-
der forgeeves har forsggt at rekruttere nye medarbejdere.

Virksomhedssurveyen viser, at syddanske virksomheder har sggt forgaeves efter ar-
bejdskraft svarende til 1.146 stillinger. Det svarer til et fald pa 17,3 pct. i forhold til
samme periode aret far. Udviklingen i Syddanmark er pa niveau med udviklingen i he-

le landet og de gvrige beskeeftigelsesregioner.



TABEL 1: ANTALLET AF FORGAVES REKRUTTERINGER | DANMARK OG BESK/AEFTIGELSESREGIO-
NERNE

Antallet af forgeeves rekrutteringer

Beskaeftigelsesregion Efterar 2010 Efterar 2009 udvikling i %
Hovedstaden/Sjeelland 3.298 3.319 -0,6%
Midtjylland 1.098 1.757 -37,5%
Nordjylland 556 591 -5,9%
Syddanmark 1.146 1.386 -17,3%
Hele landet 6.098 7.038 -15,4%

Kilde: Virksomhedssurvey — gennemfert efterar 2010 primo september til ultimo oktober (uge 35-43 2010)

Som det fremgar af nedenstaende tabel udger antallet af forgeeves rekrutteringer
0,2% af den samlede beskaeftigelse i Syddanmark. Den aktuelle mangel i Syddan-
mark er pa niveau med manglen pa landsplan og de gvrige beskaeftigelsesregioner.
Pa landsplan udger den forgaeves rekruttering 0,2% af beskeeftigelsen eller 6.098 stil-

linger.

PROGNOSER FOR BESKAEFTIGELSE OG LEDIGHED | SYDDANMARK

Fremskrivningerne af ledigheden og beskaeftigelsen er udarbejdet pa baggrund af Fi-
nansministeriets prognoser fra @dkonomisk Redegerelse, december 2010 ved, at den
forventede udvikling er fordelt pa de enkelte beskaeftigelsesregioner. Der er saledes

udarbejdet tilsvarende fremskrivninger i de 3 gvrige beskaeftigelsesregioner.

Siden sommeren 2009 har BNP-vaeksten i Danmark vaeret positiv og udviklingen ven-
tes fortsat ind i 2010. Finansministeriet opjusterer i @konomisk Redeggrelse i decem-
ber deres skgn for vaeksten i 2010 i forhold til den tidligere vurdering i august. BNP-
veeksten er opjusteret med %% pct. til 2 pct. Fremadrettet ventes vaeksten er blive mere
selvbaerende baseret pa privat indenlandsk efterspgrgsel og eksport. Den gkonomi-
ske vaekst i BNP ventes at vaere pa 1,75 pct. i 2011 og 1,5 pct. i 2012."

Som det fremgar i de naeste afsnit viser beskaeftigelsesregionens fremskrivninger, at
ledigheden stabiliseres og beskaeftigelsen fortsat vil falde i 2010 men ligeledes stabili-
seres i 2011 og 2012.

BESK/EFTIGELSESUDVIKLINGEN | DET KOMMENDE AR

Fremskrivning af beskaeftigelsen i Region Syddanmark

Beskaeftigelsen er gennem den seneste konjunkturopgang vokset i Syddanmark i pe-
rioden fra 2004 til 2008 og var pa 605.636 beskaeftigede syddanskere i 2009 (svarer
til november 2008).

Beskaeftigelsen i Syddanmark samlet vil vaere pa godt 587.500 personer 4. kvartal
2009 og falde til 575.800 i 4. kvt. 2010 og 576.000 i 4. kvt. 2011. Faldet i beskaeftigel-
sen er sket i 2009 og i starten af 2010 men stabiliseres i lgbet af 2010. | 2011 og 2012

venter Finansministeriet, at den samlede beskeeftigelse er pa niveau med aret for.

' Finansministeriet, @konomisk Redegerelse, December 2011 —s. 125
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Figur 1 viser, at den syddanske beskeeftigelse har veeret faldende i perioden fra 2002

frem til 2004 for derefter at vise de seneste ars stigende udvikling. 1 2009 og 2010 har

beskeeftigelsen veeret faldende. | 2011 ventes beskeeftigelsesfaldet at stagnere og fra

2010 til 2011-12 ventes beskeeftigelsen at veere stort set uaendret.

FIGUR 1: BESK/AFTIGELSEN | REGION SYDDANMARK FREM TIL 2009 OG BESKAFTIG-
ELSESREGIONENS FREMSKRIVNING FREM TIL 4. KVARTAL 2012
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Note: | 2009 overgar den registerbaserede arbejdsstyrkestatistik til at anvende e-indkomst som datagrundlag.
Det betyder, at der er et databrud i statistikken og at beskaeftigelsen er lavere end hvis det hidtidige datagrund-

lag var anvendt.

Nedenstaende tabel viser beskaeftigelsen opdelt pa sektorer.

TABEL 4: PROGNOSE FOR UDVILINGEN | BESKAFTIGELSEN | SYDDANMARK | PERIODEN NOVEM-

BER 2008 — 4. KVARTAL 2012 FORDELT PA SEKTORER

Syddanmark
Beskeeftigelsen PROGNOSE /AENDRING | PROCENT

4. kvt 4. kvt 4. kvt 4 kvt 2009- 4. kvt 2009- 4. kvt 2010- 4. kvt 2011-
SEKTOR 2009 2009 2010 2011 2012 4.kvt 2009 4. kvt 2010  4.kvt 2011 4.kvt 2012
Landbrug mm. 25.382 25.400 25.100 25.100 25.100 0,1% -1,2% 0,0% 0,0%
Industri 107.617 96.200 88.900 90.000 90.200 -10,6% -7,6% 1,2% 0,2%
Bygge og anlaeg 40.688 37.000 33.300 33.700 33.900 -9,1% -10,0% 1,2% 0,6%
Privat service 227.619 217.900 210.600 210.300  210.500 -4,3% -3,4% -0,1% 0,1%
Offentlig service 200.779 207.400 214.300 213.200 213.400 3,3% 3,3% -0,5% 0,1%
Uoplyst 3.551 3.600 3.700 3.700 3.700 1,4% 2,8% 0,0% 0,0%
| alt 605.636 587.500 575.900 576.000 576.800 -3,0% -2,0% 0,0% 0,1%

Kilde: Finansministeriet, Danmarks Statistik og egne beregninger

Beskeeftigelsen faldt inden for bygge- og anleeg, i industrien og i privat service i 2010. |

2011 ventes beskeeftigelsen at stabilisere sig i industri og bygge/anleeg, mens der ventes

en mindre reduktion i de private serviceerhverv og i den offentlige sektor.



TABEL 5: PROGNOSE FOR UDVILINGEN | BESK/ZAEFTIGELSEN | SYDDANMARK | PERIODEN

NOV 2008- 4. KVT 2011 FORDELT PA BRANCHER

FAKTISK PROGNOSE Pct-udv. Pct-udv. Pct-udv. Pct-udv.
— 42'(')‘8’; 42'(;‘1"5' 42'(;‘1"; 42";‘1";' 2008-09 2009-10  2010-11 2011-12
LEIeIShY ), €63 D) € BN 23352 23.400 23.100 23.100 23.100 0,1 1,2 02 0,0
ResEierieliy 2.030 2.000 2.000 2.000 2.000 1,0 A2 02 0,0
e i) 100441 88.600 81400 82400 82.700 11,8 8,1 1.2 04
e 3.046 3.300 3.200 3.200 3.100 73 18 05 24
VEERIE g € B EIE 4.130 4.300 4.300 4.400 4.400 3,3 0,2 24 0,9
Bygge og anl=g 40.688 37.000 33.300 33.700 33.900 -9,1 9,9 1,2 04
AEEE] 99.053 95.000 93.100 93.700 93.900 4.1 2,0 0,7 0,2
MEnEEes 32.424 30.700 29.700 29.800 29.800 5.2 33 0,2 0,2
nellor g sy 18.774  18.000 17.200 16.900 16.600 4,0 49 A7 45
et e kemmi iz 10632 10.300 10.200 10.300 10.300 27 1,0 03 0,6
AR ey 12.492 12.200 11.900 11.900 12.000 25 2,2 0,2 0,9
SRRl ey Vel 7.419 7.100 6.700 6.600 6.400 4,2 5,5 24 24
el Elvies 22.149 21.700 21.000 21.000 21.100 2,1 31 0,1 04
Rejsebureauer, rengering og an-
den operationel service 24.676 22.900 20.800 20.100 20.400 -71 -9,4 -3,0 1,3
Offentlig administration, forsvar
og politi 27.592 28.200 29.200 29.000 28.900 2.4 33 07 04
Ulnelaislatiing 44.845 46.700 48.000 47.700 47.700 42 2,7 0,6 0,0
Sl e eorlilivesen 105870 109.800  113.700  113.300 _ 113.600 37 35 03 02
UL ) i 8.560 8.800 9.100 9.000 9.000 2,5 34 0,9 0,2
(ORI SRS 22T il 13.912 13.900 14.300 14.200 14.200 -0,1 3,0 0,7 0,2
Loyl el 3.551 3.600 3.700 3.700 3.700 26 2,8 0,1 0,0
| alt 605.636  587.500  575.800  576.000  576.800 -3,0 2,0 0,0 0,1

Kilde: Finansministeriet, Danmarks Statistik og egne beregninger.

LEDIGHEDSNIVEAUET STABILISERES

Prognose for ledigheden i Syddanmark

Ledigheden i Syddanmark var i 3. kvartal i 2008 pa knap 7.000. Det er det laveste le-

dighedsniveau i Danmark i nyere tid. Siden da er ledigheden steget. | 3. kvartal 2010

var der 32.200 bruttoledige (nettoledige og aktiverede) i Syddanmark.
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FIGUR 2: PROGNOSE FOR UDVIKLINGEN | BRUTTOLEDIGHEDEN | SYDDANMARK FREM TIL 4. KVAR-

TAL 2011
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Kilde: Danmarks Statistik, FM og egne beregninger. Tallene er ikke-saesonkorrigeret.

Ledigheden har veeret stigende i 2010, men med en svagere stigningstakt i slutningen
af 2010. Den svage stigningstakt ventes at fortsaette i de forste kvartaler af 2011. |
slutningen af 2011 ventes ledigheden at aftage og i 4. kvartal 2011 falder ledigheden
med 2 pct. i forhold til 4. kvartal 2010.

En stor del af virksomhedslukningerne i Syddanmark har veeret indenfor Industri. Det

er ogsa tilfeeldet for de seneste varslingssager i regionen.

Nar gkonomien bevaeger sig ind i en lavkonjunktur vil det oftest veere industrien og
byggefag, der rammes fgrst. Senere i konjunkturforlgbet rammer ledigheden mere
bredt pa brancher og det bliver blandt andet inden for private service, at ledigheden
stiger. Denne tendens kan ogsa afleeses i beskaeftigelsesregionens fremskrivning.

Krisen har ramt alle og der er ingen aldersgrupper, der er gaet fri. Historisk set har
kvinder haft en hgjere ledighedsprocent end maend. Dette eendrede sig under finans-
krisen, og der er nu flere ledige meend end kvinder. Byggefagene og de store virk-
somheder, der har afskediget under finanskrisen, har i langt overvejende grad be-
skeeftiget maend. Derfor har maendene haft en sterre stigning i ledigheden end kvin-
der. Der forventes en stigning i ledigheden for de offentlige a-kasser (eks. FOA). Her
dominerer kvinder traditionelt og det ventes derfor, at kvinders ledighed er stigende

og forskellen mellem kannenes ledighed bliver mindre.



TABEL 6: PROGNOSE FOR UDVIKLINGEN | BRUTTOLEDIGHED FORDELT PA A-KASSER, ALDERS-
GRUPPE OG K@N ANTAL FULDTIDSLEDIGE, ABSOLUTTE TAL

FAKTISKE TAL PROGNOSE PROCENTVIS /NDRING
2 kvt 4 kvt
2. kvt. 2010 4. kvt 2010 2. kvt 2011 4.kvt 2011 2010-11 2010-11
A-kassegrupper
Selvstaendige 1.550 1.450 1.550 1.450 0,0% 0,0%
Akademikere 1.515 1.500 1.500 1.450 -1,0% -3,3%
Funktioneerer og tjienestemaend 1.642 1.800 1.800 1.950 9,6% 8,3%
Handels- og Kontorfunktionaerer 2.818 2.900 2.800 2.800 -0,6% -3,4%
Tekniske funktionzerer 2.001 1.900 2.000 1.950 0,0% 2,6%
Byggefag 2.371 1.850 2.350 1.800 -0,9% -2,7%
Metalarbejdere 2.150 2.050 2.150 1.900 0,0% -7,3%
Faglig Feelles a-kasse (3F) 8.563 8.150 8.750 7.750 2,2% -4,9%
Naerings- og Nydelsesmiddel
(NNF) 587 600 600 550 2,2% -8,3%
Offentligt ansatte (FOA) 975 1.200 1.300 1.300 33,3% 8,3%
Kristelig a-kasse 3.104 2.950 3.150 2.850 1,5% -3,4%
Dvrige 1.750 1.600 1.850 1.500 5,7% -6,3%
Forsikrede ledige, i alt 29.017 27.850 29.800 27.200 2,7% -2,3%
Ikke-forsikrede ledige 7.182 7.550 7.650 7.500 6,5% -0,7%
Bruttoledige i alt 36.199 35.400 37.450 34.700 3,5% -2,0%
Aldersgrupper
16-24 ar 5.015 4.800 5.100 4.600 1,7% -4,2%
25-29 ar 4.905 4.800 5.050 4.650 3,0% -3,1%
30-49ar 17.678 17.250 18.100 17.050 2,4% -1,2%
50-59 ar 7.795 7.550 8.000 7.400 2,6% -2,0%
60 &r og derover 1.126 1.050 1.200 1.050 6,6% 0,0%
Bruttoledige i alt 36.519 35.400 37.450 34.700 2,5% -2,0%
Kgn
Maend 21.712 20.000 20.600 18.750 -5,1% -6,3%
Kvinder 14.805 15.400 16.850 15.950 13,8% 3,6%
Bruttoledige i alt 36.517 35.400 37.450 34.700 2,6% -2,0%
Aktiverede
Nettoledige i alt 25.021 22.600 25.050 22.500 0,1% -0,4%
Aktiverede 11.496 12.800 12.400 12.200 7,9% -4,7%
Bruttoledige i alt 36.517 35.400 37.450 34.700 2,6% -2,0%
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